
ХМЕЛЬНИЦЬКИЙ АПЕЛЯЦІЙНИЙ СУД
НАКАЗ

керівника апарату Хмельницького апеляційного суду 

10 квітня 2019 року Хмельницький №54/05-02/1

Про оголошення конкурсу на зайняття 
вакантних посад державної служби категорії «В» 
в Хмельницькому апеляційному суді

Відповідно до статті 23 Закону України «Про державну службу» від 10 
грудня 2015 року №889-УІІІ, Порядку проведення конкурсу на зайняття 
вакантних посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 25 березня 2016 року №246, Положення про проведення 
конкурсів для призначення на посади державних службовців у судах, органах 
та установах системи правосуддя, затвердженого рішенням Вищої ради 
правосуддя від 05 вересня 2017 року №2646/0/15-17, -

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби 
категорії «В»:

1.1. Головного спеціаліста відділу аналітично-статистичної роботи 
(строково);

1.2. Судового розпорядника відділу служби судових розпорядників 
(строково).

2. Затвердити умови проведення конкурсу на зайняття зазначених 
вище посад, що додаються.

3. Відділу служби управління персоналом Хмельницького 
апеляційного суду забезпечити надсилання в електронній формі 
Міжрегіональному управлінню Нацдержслужби у Вінницькій, Житомирській та 
Хмельницькій областях цього наказу та умов проведення конкурсу, не пізніше 
ніж протягом наступного робочого дня з дня його підписання.

4. Відділу інформаційного та технічного забезпечення Хмельницького 
апеляційного суду забезпечити оприлюднення оголошення конкурсу та його 
умов на офіційному веб-сайті Хмельницького апеляційного суду після їх 
розміщення на ^Єдиному порталі вакансій державної служби Національного

штань державної служби. /
виконанням цього накару залишаю за собою.

Г.Крупельницький

агентств


